MORPHO SARL - Centre de Formation
190 rue Topaze - Le Magnolia - 13510 Eguilles
RCS AIX 810486019

RECRUTER EFFICACEMENT SON EQUIPE

Public visé : Cette formation s’adresse a toute personne encadrant une équipe

Prérequis : Cette formation ne nécessite pas de prérequis

Objectif de formation :

Permettre aux stagiaires d’acquérir les bases du processus recrutement, de I'analyse du besoin
a 'embauche du candidat.

Objectifs pédagogiques :

=> |dentifier les enjeux et les étapes du processus de recrutement

=> Elaborer sa stratégie de recherche des candidats en intégrant les nouveaux canaux 2.0

=> Optimiser la présélection des candidats

=> Mener un entretien de recrutement en maitrisant les techniques de questionnement et
de reformulation.

=> S’assurer de la validité du choix

Contenu :

La législation en matiére de recrutement

L'impact du digital dans la fonction recrutement

Les différents outils et grille de questionnement

La rédaction d’'une annonce motivante

L'entretien de pré recrutement (téléphonique)

La structure de I'entretien, les étapes a respecter

La rédaction d’'une synthése d’entretien et le retour constructif au candidat

Moyens pédagogiques :

Alternance d’apports théoriques et pratiques. Conception d’annonces, de fiches de postes
Mise en situation, simulation d’entretiens et analyse

Durée : 2 jours

Les tarifs :

Formation inter : 2 Jours (14 heures) : 1180 euros HT/pers

Formation intra : 2 jours (14 heures) : 2400 euros HT

Intervenant : Formateur spécialiste du management
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